
                                                      Утверждаю 

Директор школы 

 ________Фахртдинова Л.М.   

                                                         

 

                                                             План 

работы по правовой пропаганде 

в МБОУ «Миннибаевская СОШ» 

 на 2025-2026 учебный год 

Цель: ознакомить детей с представлением о том, что они имеют 

неотъемлемые права, в частности, закрепленные в Конвенции о правах 

ребенка, научить применять их в жизни. 
МЕРОПРИЯТИЕ КЛАССЫ СРОКИ ОТВЕТСТВЕННЫЕ 

Беседы: 

1. «Права и свободы 

граждан» (Знакомство с 

Декларацией прав 

ребенка). 

 2.Устав школы 

 

9-11 

5 - 11 

 

сентябрь-

октябрь 

Учитель 

обществознания 

Классные 

руководители 

       Диспут  

«Преступление и 

наказание» 

с использованием ИКТ 

 

  8-11 

 

ноябрь 

 

Зам. директора по 

ВР 

1. «Как вести себя в 

конфликтных 

ситуациях». 

Практическое занятие. 

2. Правовое просвещение 

родителей и детей 

 8 – 11 

 

Род.собрание 

декабрь 

 

декабрь 

Зам. директора  по 

ВР 

 

Участковый 

Урок-практикум 

«Знаю ли я правила 

поведения»  

5 – 7 февраль-

март 

Зам.директора по ВР 

классные 

руководители 

1.Тем. линейка с 

привлечением 

инспектора ОВД 

2. Правовое просвещение 

родителей и детей 

5 – 11 

 

Род.собрание 

апрель 

 

май  

Зам.директора по 

ВР,  классные 

руководители 

Директор школы 

Инспектор ПДН, 

зам.директора по ВР  
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